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 المهارات اللغوية  

 اللغة قراءة  كتابة  تحدث
 العربية  ممتاز ممتاز   ممتاز

    

 المؤهلات العلمية والشهادات )بدءا من الأحدث( 

 التاريخ  الشهادة الأكاديمية مكان الصدور  العنوان
 ه ـ1442/ 10/  13 دكتوراه جامعة الملك سعود  الرياض 

جامعة الإمام محمد بن سعود   الرياض 
 الإسلامية  

 ه ـ1435/ 2/ 7 ماجستي  

جامعة الإمام محمد بن سعود   الرياض 
 الإسلامية 

 ه ـ1429/  6/  21 بكالوريوس

 عنوان بحث كل من الدكتوراة والماجستير والزمالة 

 الدكتوراه   أحكام تطبيقات الذكاء الاصطناعي المتعلقة بالجناية 

 الماجستي   المتعلقة بالأدخنة والأبخرة والغازات الأحكام الفقهية 

  

 السجل المهني )بدءا من الأحدث( 

 رتبة الوظيفة  مكان وعنوان جهة العمل التاريخ 
 أستاذ مساعد  كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالجبيل  ه ـ1443/ 3/ 26

ه ـ1436/  7/  24   بية بالجبيل التابعة لجامعة الدمام   محاض   كلية الير

ه ـ1436/ 2/ 2 بية بالجبيل التابعة لجامعة الدمام   معيدة  كلية الير

 المناصب الإدارية )بدءا من الأحدث( 

 المنصب الإداري المكتب  التاريخ 
  __________ 

   

   

   

  



 

 
 الإنجازات العلمية 

 الأبحاث الحالية  

 
 # أسماء الباحثين  عنوان البحث 

مجلة الحجاز العالمية  – )دراسة فقهية مقارنة( حكم استمطار السحب 
 ه ـ1437شوال   -المحكمة

 فاطمة بنت عبد العزيز الرشيد 
1 

ي حل المذكى والمصيد
 
مجلة   -أثر تطبيقات الذكاء الاصطناعي ف

 م2021يناير  -الدراسات العربية التابعة لجامعة المينا 
 فاطمة بنت عبد العزيز الرشيد 

2 

 

 المؤتمرات والندوات العلميةالمساهمات في 
 

 # عنوان المؤتمر المكان والتاريخ  مجال المساهمة 
  _____________ 1 

   2 
   3 

 
 أنشطة التدريس 

 الجامعية
 

 # المقرر  رقم المقرر  مجال المساهمة 
ي الإسلام  Islam 271 تدريس 

 1 النظام السياسي ف 
ي  Islam 272 تدريس 

 2 الإسلامالنظام الاجتماعي ف 

ي الإسلام ISLM 273 تدريس 
 3 النظام الاقتصادي ف 

 4 الأخلاق والقيم الإسلامية  ISLM 282 تدريس 

 
 رقم المقرر: شرح المقرر(  -وصف مختصر لمقررات المرحلة الجامعية التي تم تدريسها )عنوان المقرر

 

 Islam271 1 -النظام السياسي في الإسلام

 Islam272 2 - الإسلامالنظام الاجتماعي في 

 Islam273 3 -النظام الاقتصادي في الإسلام

 Islam282 4 -الأخلاق والقيم الإسلامية

 
 الإرشاد الأكاديمي للطلاب 

 
 # المرحلة عدد الطلاب  من إلى 

1444/ 1/2 مستمر    بكالوريس  22 

 

  المهمات الإدارية واللجنات وخدمة المجتمع )بداءا من الأحدث( 

 
 المهمات الإدارية 

 
 # من إلى  المنصب الجهة



 
 كلية التربية بالجبيل

 وكيلة قسم المواد العامة والمساعدة 

نهاية الفصل  

الدراسي الثاني 

 - هـ 1436لعام 

ه ـ1437  

بداية الفصل  

الدراسي الأول  

  - هـ1436لعام 

ه ـ1437  

1 

 كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالجبيل
العامة والمساعدة وكيلة قسم المواد   

بداية الفصل   مستمر

الدراسي الأول  

1443لعام   

2 

 

 عضوية اللجنات
 

 # من إلى  المنصب الجهة
كلية العلوم والدراسات 

 الإنسانية بالجبيل
ه ـ1443/  7/ 6 مستمر رئيسة لجنة دليل التدريب والتطوير   1 

كلية العلوم والدراسات 
 الإنسانية بالجبيل

ي  عضو وحدة تطوير 
امج الدراسية ف  الير

 الكلية 
/  5/ 22 مستمر

ه ـ1443  
2 

كلية العلوم والدراسات 
 عضو لجنة الأعذار  الإنسانية بالجبيل

نهاية الفصل 
 الدراسي 

ي  
الفصل الثان 

للعام الجامعي  
ه ـ1436  

3 

 
 العمل التطوعي

 

 # من إلى  نوع التطوع  الجهة
ي إعداد برنامج تعزيز  كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالجبيل

المساهمة ف 
 القيم من خلال العمل التطوعي 

  4معدل 
 ساعات 

9  / / نوفمير

 م2021
1 

ي إعداد برنامج   كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالجبيل
المساهمة ف 

ات القيم  سفي 

  8معدل 
 ساعات 

 2 م 2022/  3/ 9

 
 الشهادات 

 # اسم الشهادة  اسم الجهة التاريخ 

ه ـ1436/ 3/ 1-2  
 )يومان (

بية بالجبيل   كلية الير
اتيجيات التعلم النشط    اسير

1 

هـ )ساعتان( 1436/ 6/ 12 بية بالجبيل    2 دورة التعليم التكاملي   كلية الير

هـ )ساعة( 1436/ 6/ 12 بية بالجبيل    3 دورة استكشاف الموهوبي   ورعايتهم   كلية الير

ه ـ1437/ 2/ 20 بية بالجبيل    E-Book&browzine  4دورة ُ كلية الير

ه ـ1437/ 1/ 29 بية بالجبيل    5   –ورشة صياغة الاهداف المعرفية  كلية الير

ه ـ1437/ 2/ 6 بية بالجبيل    6   -ورشة بناء الاختبار التحصيلية كلية الير

هـ  1437/ 2/ 14
ه ـ1437/ 3/ 5  

بية بالجبيل     كلية الير  
 ورشة إعداد فقرات الاختبار  

7 

ه ـ1437/  5/ 1 بية بالجبيل كلية   الير  8 المهارات الإبداعية  

ه ـ1437/ 5/ 8  
بية بالجبيل  ي عملية التدريس وكيفية بناء جدول   كلية الير

استخدام التقويم ف 
 مواصفات الاختبار

9 

م 2021/ 9/ 2 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل 

ونية باستخدام   Blackboard 10إدارة المقررات الإلكير

23/1 /1443 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

ونية وأرشفتها    11 نسخ المقررات الإلكير



 

ه ـ1443/ 2/ 2 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

 12 تنمية مهارات التفكي  الإبداعي لدى الطلاب 

م 2021/ أكتوبر/  5 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

ي  القاعات الصفية 
 13 التطبيقات العملية  للخرائط  الذهنية ف 

ه ـ1443/ 2/ 20 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

 14 ورشة جدول المواصفات 

16 / ه ـ2021/ سبتمير كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

Microsoft Whiteboard 15 

ه ـ1443/ 3/ 1 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

 16 التغذية الراجعة والانعكاسات الذاتية 

2021/ أكتوبر/ 18 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

 17 ورشة قياس مخرجات التعلم 

ه ـ1443/ 3/ 19 كلية العلوم والدراسات  
بالجبيلالإنسانية   

 18 الفصل المقلوب  

هـ  1443/ 2/ 21 مؤسسة رسوخ   
للاستشارات  

بوية   والدراسات الير
 والتعليمية 

 19 جدارة التفقه المستدام )مجال التخصص( 

 26  -1-2022 
 

كلية العلوم والدراسات 
 الإنسانية بالجبيل

ي ضوء متطلبات التنمية وسوق العمل  
التدريس الجامعي ف 

 21ومهارات القرن 

20 

م 1-2022 -17 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

 21 كاريزما عضو هيئة التدريس 

م 2022- 15-2 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

ي 
ي مهارات التعلم الذانر

 22 تمكي   الطلاب ف 

م 2-3-2022 كلية العلوم والدراسات  
 الإنسانية بالجبيل

صياغة أسئلة الاختيار من متعدد لقياس مهارات التفكي   
 العليا  

 

23 

كل يوم أربعاء من  
هـ  إلى  1443-7 -8تاريــــخ
 ه ـ8-1443 -6

 

صناعة القيم 
بوية  للاستشارات الير

 والتعليمية 

 24 الإكسي  

 24 /2 /2022 
 

كلية العلوم والدراسات 
 الإنسانية بالجبيل

 التعليمية التفاعلية منصة المسابقات 
 

25 

كلية العلوم والدراسات  2022/ 3/ 1 
 الإنسانية بالجبيل

Microsoft Forms 26 

م 2022/  4/ 4  
 

كلية العلوم والدراسات 
 الإنسانية بالجبيل

 ) ي
 27 برنامج الإكسل )المستوى الثان 

 الخ( الكفاءات والمهارات الشخصية )الحاسب, تقنية المعلومات, التقنية ..  

 1 . بشكل عام ماهرة التعامل مع الحاسب الآلىي 

 2 التعامل مع مايكروسوفت. اتقان 

 ه ـ1444/   2/ 1آخر تحديث 

    


